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ALPET “İNSAN KAYNAĞINI VERİMLİ KILMA” 

EĞİTİMİNDEYDİ! 

Alpet Kıbrıs ekibi Kıbrıs Türk Sanayi Odası Yaşam Boyu Eğitim 

Merkezi’nin gerçekleştirdiği İnsan Kaynakları Eğitimi’ndeydi! 

Kıbrıs Türk Sanayi Odası (KTSO) Yaşam Boyu Eğitim Merkezi 12-13 Mayıs günlerini 

kapsayan iki günlük “İnsan Kaynakları Eğitimi” Sanayi Odası’nda düzenlendi. 20 yıldır 

Kuzey Kıbrıs'ta ayrıcalıklı ve rekabetçi hizmetler sunmaya devam eden Alpet, 

düzenlenen birçok farklı alandaki eğitimlerle ekibinin bilgi ve donanımını arttırmaya 

devam ediyor.  

KKTC’de faaliyet gösteren şirketlerin İnsan Kaynakları Bölümlerinin konum ve 

ihtiyaçlarına yönelik olarak hazırlanmış bu eğitimin amacı katılımcılara, İnsan 

Kaynakları Yönetimi konusundaki temel bilgileri vermek, insan kaynakları 

stratejilerini belirleme ve politika oluşturma becerileri kazandırmak olmuştur. 

Katılımcılar İnsan kaynağını yönetmenin, şirket başarısı ve verimliliğine en etkili 

katma değeri sağlayacak şekilde, inceliklerini öğrenme ve becerilerini pekiştirme 

olanağı buldular. 

Eğitimde insan kaynakları yönetiminin (İKY) amacı ve önemi, temel fonksiyonları, 

SWOT Analizini İKY fonksiyonları bakış açısı ile inceleme, politika oluşturma, İKY 

Prosedürleri, Prosedür Analizi konuları uygulamalı örneklerlerle anlatılmıştır. 



 

  

 

Ebru Deniz Tekman tarafından verilen eğitim sonunda, katılımcılara Milli Eğitim 

Bakanlığı tarafından onaylı sertifika da verildi. 


